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Service de la culture,  

de la jeunesse, des sports,  
de l’intégration et des églises 

 

ORGANISATION DU SERVICE 

Le Service de la culture, de la jeunesse, des 

sports, de l’intégration et des églises, au-

quel sont rattachés le Secteur jeunesse 

(Centre de jeunes, Déléguée jeunesse et 

travailleur social de proximité), la Biblio-

thèque communale, la Ludothèque et la 

Déléguée à l’intégration, était composé de 

l’effectif suivant, au 31 décembre 2025, 

pour un total de 14.78 EPT : 

Administration :  

• 1 Cheffe de service à 100 %. 

• 1 Adjointe à 100 %. 

• 1 assistante à 60 %. 

• 2 collaboratrices administratives (une à 

40 % et une à 50 %). 

• 1 chargée de projet « démarche parti-

cipative » à 30 %. 

Secteur jeunesse : 

• 1 Déléguée jeunesse à 80 %. 

• 2 animatrices co-référentes à 85 %.  

• 1 animatrice socioculturelle à 70 %. 

• 1 animateur socioculturel à 70 %. 

• 1 travailleur social de proximité à 80 %. 

Bibliothèque : 

• 1 bibliothécaire responsable à 90 %. 

• 3 bibliothécaires (à 80 %, 70 % et 60 %). 

• 1 aide bibliothécaire à 10 %. 

Ludothèque : 

• 2 ludothécaires à 65 %.  

• 1 stagiaire du programme Passerelle  

Culturelle. 

Intégration : 

• 1 Déléguée à l’intégration à 50 %. 

Paroisse réformée : 

• 1 organiste à 100 % selon normes EERV. 

• 1 sacristain à 15 %. 

• 1 concierge à 23 %. 

TACHES DU SERVICE 

Les principales tâches assumées par le Ser-

vice sont les suivantes : 

 

Finances 

• Préparation du budget et suivi des 

comptes. 

• Contacts et collaboration avec les Auto-

rités communales et cantonales, rédac-

tion des demandes de subsides. 

• Attribution des subventions aux diffé-

rentes sociétés culturelles et sportives. 

• Décisions quant aux subsides et dons 

versés aux privés, ainsi qu’aux sportifs 

d’élite. 

• Gestion financière de la patinoire éphé-

mère, ainsi que des manifestations orga-

nisées sur son site. 

• Gestion financière d’Ecublens Plage, 

ainsi que des manifestations organisées 

sur son site. 

• Gestion financière de projets participa-

tifs. 

• Gestion financière du Conseil des 

jeunes. 

• Gestion financière du Secteur intégra-

tion. 

 

Administration 

• Rédaction des rapports et propositions à 

la Municipalité, des préavis, ainsi que 

des projets de réponses au Conseil com-

munal. 

• Collaboration avec le comité de l’Union 

des sociétés locales (USL) pour tout ce 

qui a trait aux sociétés et associations 

d’Ecublens membres de l’USL.  

• Elaboration du calendrier des manifesta-

tions. 

• Gestion des relations entre la Ville et les 

sociétés et associations, ainsi que traite-

ment de leurs demandes spécifiques. 

• Participation aux assemblées des socié-

tés et associations. 

• Collaboration étroite avec le Service des 

bâtiments, évacuation des eaux et du-

rabilité pour la gestion des demandes 

de soutien (matériel et infrastructures) et 

pour la coordination des manifestations.  

• Participation aux séances de comité 

d’Ecublens Animation. 
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• Gestion et supervision du projet Ecublens 

Plage. 

• Supervision et soutien administratif du 

Secteur jeunesse, de la Bibliothèque et 

de la Ludothèque, en collaboration 

avec les responsables d’entité. 

• Soutien aux Déléguées jeunesse et inté-

gration en matière de gestion adminis-

trative. 

• Collaboration avec la Commission d’in-

tégration et d’échange suisses-étran-

gers de la Commune d’Ecublens (CIE-

SEE), gestion des affaires courantes, dé-

veloppement de projets et soutien admi-

nistratif. 

• Contacts et collaboration avec l’EVAM, 

l’Association des bénévoles auprès des 

requérants d’asile d’Ecublens (ABRAE) et 

le Bureau cantonal pour l’intégration. 

• Gestion administrative du personnel de 

la patinoire éphémère. 

• Gestion administrative du personnel 

auxiliaire lors des manifestations que le 

Service organise. 

• Participation aux activités des diffé-

rentes églises. 

• Gestion du journal communal « Ecu-

blens Infos », en collaboration avec le 

comité de rédaction. 

• Gestion des panneaux lumineux. 

• Gestion de l’affichage F4. 

• Gestion des bénévoles, en collaboration 

avec les responsables d’entité. 

• Présence et représentation du Service 

aux vernissages, ainsi qu’à un grand 

nombre de manifestations sportives et 

culturelles dans la Commune. 

• Participation à la Cellule de communi-

cation de la Ville (voir chapitre « Cellule 

de communication », pages 23 à 24). 

• Rencontre annuelle avec la COGES et la 

COFIN. 

 

Opérationnel 

• Organisation de diverses fêtes et mani-

festations culturelles et sportives 

(1er août, concerts de cuivres et de jazz, 

chasse aux œufs, patinoire, etc.). 

• Organisation de réceptions municipales 

(soirée de remise des Mérites, apéritif of-

fert à la population et réception des 

jeunes citoyens en collaboration avec le 

Conseil des jeunes). 

• Prospection, promotion, encourage-

ment et développement d’activités cul-

turelles et sportives dans la Commune. 

• Gestion et mise à disposition des abon-

nements et des billets d’institutions cultu-

relles (La Grange de Dorigny, Théâtre 

Kléber-Méleau, Théâtre de Beausobre et 

des Docks). 

• Gestion et mise à disposition des abon-

nements du Lausanne Hockey Club et 

du Lausanne-Sport. 

• Distribution des cartes « Cultissime » (pas-

seports culturels pour plusieurs institutions 

lausannoises) aux jeunes atteignant leur 

majorité. 

• Conduite et participation à divers projets 

interservices. 

• Conduite et gestion de projets intercom-

munaux. 

• Participation aux rencontres des Délé-

gués du sport cantonaux. 

• Participation aux rencontres des Ser-

vices des sports, ainsi que de la culture 

au niveau du District. 

 

 

ACTIVITES SOCIOCULTURELLES 

 

Collation à la population  

 

Sous un soleil éclatant mais dans une fraî-

cheur hivernale, la collation offerte par la 

Ville a rassemblé plus de 200 habitantes et 

habitants le samedi 11 janvier sur la place 

François Silvant en présence de la Munici-

palité. Une occasion de partager un mo-

ment convivial et chaleureux en début 

d’année.  
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Mérites de la Municipalité et de l’USL   

 

Le lundi 27 janvier, les Mérites de la Munici-

palité ont été remis à : 

• M. et Mme Pierre et Marlène Margue-

rat pour leur investissement au sein de 

l’Association Procap Lausanne et envi-

rons (pour personnes en situation de 

handicap) et leur engagement au ser-

vice de la Ville d’Ecublens. 

• M. Léo Maillard, connu sous le nom d’ar-

tiste Kronos, pour son parcours musical et 

son engagement au service de la Ville 

d’Ecublens. 

La soirée a été agrémentée par les repré-

sentations organisées par l’Atelier de mu-

siques actuelles de l’Ecole de musique 

d’Ecublens (EmusE) ainsi que par le chœur 

de l’Echo des Campagnes. 

Cette cérémonie a été organisée en colla-

boration avec l’Union des sociétés locales. 

  

Chasse aux œufs  

 

Pour la quatrième chasse aux œufs, organi-

sée le mercredi 9 avril, ce sont plus de hui-

tante enfants et près de 100 personnes qui 

ont pris part à l’évènement sous le soleil. En 

tout, 500 œufs, préparés et décorés par la 

Ferme des Huttins, ont été cachés dans le 

parc de Mon Repos. Chaque participant 

s’est vu offrir un lapin en chocolat à l’issue 

de l’évènement.  

Fête des voisins 

La septième édition de la Fête des voisins 

s’est déroulée le vendredi 23 mai, avec la 

participation d’une vingtaine de quartiers. 

L’évènement est organisé par les habitants 

eux-mêmes, mais est soutenu par le Service. 

Ce sont donc une quarantaine de kits con-

tenant des affiches, des sacs poubelles, des 

sacs compostables, du jus de pommes, du 

vin de la Ville et des bâtonnets vaudois qui 

ont été remis aux organisateurs. 

 

Le Théâtre Kléber-Méleau  

C’est sous un ciel dégagé et une tempéra-

ture agréable que, le 18 juin, la Ville a reçu 

le spectacle itinérant « Te Quiero Mucho 

Orchestra » du Théâtre Kléber-Méleau sur la 

place François Silvant.  

Le projet musical participatif dirigé par Ro-

berto Negro, en collaboration avec Omar 

Porras, réunit des musiciennes et musiciens 

de l’Ouest lausannois. L’ensemble mise sur 

la diversité et la rencontre. Sa première 

tournée a proposé à environ 150 specta-

teurs un spectacle audacieux et fédéra-

teur, fidèle à l’exigence artistique du TKM. 

 

Accès à la culture 

Dans le cadre de sa politique en faveur de 

l’accès à la culture pour toutes et tous, la 

Commune a mis sur pied l’opération « Au 

théâtre pour 5 francs », qui a permis à la po-

pulation de bénéficier de billets à tarif très 

réduit pour des représentations de la saison 

2025–2026 du Théâtre Kléber-Méleau et de 

La Grange. Le dispositif, accessible via la 

billetterie en ligne, offrait des places à 5 

francs pour des spectacles, sous réserve de 

disponibilité et de conditions indiquées par 

les organisateurs. Cette action visait à ré-

duire les barrières financières à la participa-

tion culturelle et à encourager une fré-

quentation plus large des lieux de spec-

tacle. 

 

Histoire au coin de la rue  

Dans le cadre de la valorisation du patri-

moine local et de l’embellissement de l’es-

pace public, la Ville a poursuivi en 2025 le 

projet « Histoire au coin de la rue », visant à 

décorer des armoires électriques avec des 

photographies historiques d’Ecublens, 
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transformant ces éléments urbains en véri-

tables fenêtres sur le passé. Cette initiative 

artistique et patrimoniale a permis de rap-

peler visuellement des moments, lieux et 

personnages marquants de l’histoire com-

munale tout en intégrant ces pièces dans 

le paysage quotidien de nos rues. Le projet, 

fruit d’un travail coordonné entre les ser-

vices communaux et les Archives, a ren-

forcé l’identité et la mémoire locales en fai-

sant de simples armoires des supports de ré-

cit historique appréciés par la population. 

www.ecublens.ch/histoire-au-coin-de-la-

rue 

 

La Route lyrique 

 
 

La Route lyrique a fait étape sur la place 

François Silvant le mardi 24 juin avec un 

opéra-comique pétillant en un acte « Le 

Docteur Miracle », sur un livret de Léon 

Battu et Ludovic Halévy. Cette représenta-

tion en plein air a offert au public une soirée 

estivale unique et chaleureuse. Portée par 

l’Opéra de Lausanne en tournée, elle a ren-

contré un beau succès auprès du public. 

 

Fête du 1er août  

Le 1er août, la place de fête du Pontet a ras-

semblé plus d’un millier de personnes ve-

nues célébrer la Suisse. La journée s’est dé-

roulée autour d’un programme varié : ate-

lier et défilé de lampions, maquillage pour 

enfants, discours officiels, animation de 

théâtre de rue, spectacle de feu et tradi-

tionnel feu patriotique. Les stands de res-

tauration et les installations ont pu compter 

sur l’engagement des bénévoles des socié-

tés locales et sur la collaboration des exploi-

tants d’Ecublens Plage, permettant le bon 

déroulement de la fête et la satisfaction gé-

nérale.  

 

En amont des festivités, une analyse de 

risques a été réalisée en collaboration avec 

une entreprise spécialisée en sécurité évé-

nementielle, permettant l’élaboration d’un 

concept de sécurité spécifique à la mani-

festation, destiné à être réévalué et actua-

lisé chaque année 

 

Festival Let’s Doc ! 

Dans le cadre de l’accueil du Festival Let’s 

Doc (festival du film documentaire dans 

toute la Suisse) pour la première fois à Ecu-

blens, deux projections de films ont été or-

ganisées au Centre socioculturel, avec la 

collaboration active du Café contact et de 

la Bibliothèque. Le film « Les papas » a été 

présenté le 5 novembre, suivi d’une ren-

contre avec le réalisateur David Maye. Le 

film « Bye bye Tibériade » de Lina Soualem 

a été présenté le 12 novembre. L’événe-

ment était gratuit et la fréquentation a été 

estimée à 30 personnes. Ce festival est une 

très belle opportunité de faire découvrir la 

richesse du 7e art, d’échanger sur des en-

jeux sociétaux et de rendre accessible le ci-

néma documentaire suisse et international 

à la population. 

 

Groupe de coordination des Municipaux 

de la culture de l’Ouest lausannois 

Composé des Municipaux de la culture du 

District, ce groupe s’est réuni 4 fois dans les 

bureaux du SDOL qui assure son organisa-

tion afin de coordonner les actions et sou-

tiens communaux. 

Il a reçu le Préfet, ainsi que les responsables 

communaux de la culture, pour discuter de 

l’organisation d’un futur grand évènement 

pour fêter les 20 ans du District en 2028. Il a 

également abordé la question de mieux 

http://www.ecublens.ch/histoire-au-coin-de-la-rue
http://www.ecublens.ch/histoire-au-coin-de-la-rue
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soutenir des institutions comme l’Orchestre 

de chambre de Lausanne (OCL), l’Opéra, 

la Ferme des Tilleuls en renforçant la com-

munication ou le TKM en mettant en place, 

au niveau des communes, le billet à Fr. 5.- 

pour toute sa population. 

Après le soutien à la deuxième édition du 

Festival Digital Dream, le groupe a accepté 

d’appuyer la démarche « Novembre Digi-

tal », qui consiste à organiser des événe-

ments décentralisés dans les communes, 

dans le but de mettre en avant la théma-

tique digitale et de proposer des activités 

ludiques. 

Ce groupe s’est également attelé à créer 

un listing régional des lieux dédiés à la cul-

ture et, afin de faciliter la vision d’ensemble 

des propositions culturelles du District, a ré-

alisé un agenda inséré deux fois par année 

dans le journal communal d’Ecublens. 

 

 

ACTIVITES SPORTIVES 

 

Stratégie sportive  

 

La stratégie des sports a été finalisée en 

2025, marquant une étape majeure dans la 

structuration de la politique sportive com-

munale. Elaborée de manière participa-

tive, elle s’est appuyée sur des entretiens et 

échanges menés notamment avec les so-

ciétés sportives locales, permettant de 

prendre en compte les réalités du terrain, 

les besoins des clubs et les attentes des pra-

tiquantes et pratiquants. Le Plan straté-

gique des sports – Ambition 2026–2031 s’ar-

ticule autour de trois axes et d’une tren-

taine d’actions visant l’optimisation des in-

frastructures, le soutien aux clubs et aux 

athlètes, ainsi que la promotion du sport 

pour toutes et tous. Désormais validé, ce 

cadre constitue une référence pour la mise 

en œuvre et la planification des projets 

sportifs à venir. 

 

Ecublens Plage 

 

La cinquième édition d’Ecublens Plage 

s’est installée sur la place de fête du Pontet 

de mi-mai à fin septembre. Comme l’an-

née précédente, les familles ont pu profiter 

de la pétanque, du ping-pong, du mini-golf 

et de la buvette au bord de la Sorge. Les 

enfants ont bénéficié d’un parkour, d’un 

mini mur de grimpe, d’un château gon-

flable ainsi que d’un point d’eau dédié. 

La saison a été rythmée par une program-

mation culturelle et sportive variée – Fête 

de la musique, initiations sportives, vide-gre-

nier et marché de créateurs, course de su-

per-héros, et bien d’autres. Une cabine à 

livres multicolore est venue compléter 

l’offre, invitant à la lecture et à la détente 

tout l’été. 

L’édition 2025 a également été marquée 

par l’Euro féminin de football, donnant lieu 

à de belles soirées conviviales où la popu-

lation s’est rassemblée autour d’émotions 

partagées. 

Un sondage réalisé auprès du public a per-

mis de recueillir de nombreux retours, qui 
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serviront de base pour faire évoluer et amé-

liorer la prochaine édition d’Ecublens 

Plage. 

 

Fête fédérale de gymnastique 

Dans le cadre de la Fête fédérale de gym-

nastique 2025, la Ville d’Ecublens s’est asso-

ciée à cet événement sportif national en 

apportant un soutien concret à son organi-

sation. La Commune a notamment mis à 

disposition ses salles de gymnastique afin 

d’accueillir des nuitées d’hébergement 

pour les participants, contribuant ainsi à la 

logistique régionale de la manifestation. 

Par ailleurs, Ecublens a constitué une étape 

officielle du Relais de la bannière, symbole 

fort de la Fête fédérale. Ce passage a été 

marqué par un trajet à vélo entre Ecublens 

et Lausanne, organisé localement par Acti-

gym, mettant en valeur l’engagement des 

bénévoles, le dynamisme associatif et l’es-

prit sportif qui animent la Commune. 

 
 

Tour du Pays de Vaud 

Le 25 mai, la Ville d’Ecublens a été parte-

naire de l’organisation d’une étape en 

boucle du Tour du Pays de Vaud, épreuve 

internationale majeure du calendrier de 

l’Union cycliste internationale (UCI) réser-

vée aux meilleures équipes juniors mon-

diales. L’événement a rassemblé un large 

public autour de la course cycliste et d’ani-

mations familiales, soutenu par une forte 

mobilisation des écoles, associations et bé-

névoles. Dans ce cadre, un concours de 

décoration de vélos a été organisé en col-

laboration avec les écoles : cinq vélos ont 

été décorés par près d’une vingtaine 

d’élèves, encadrés par leurs enseignants, 

avec une remise des prix organisée le jour 

de l’événement. Cette journée sportive a 

renforcé l’image d’une commune dyna-

mique et accueillante, engagée dans la 

promotion du sport pour toutes et tous. 

 

Patinoire  

La saison 2024/2025 s’est achevée sur un bi-

lan très positif. La patinoire a pu profiter prin-

cipalement aux plus jeunes durant les deux 

mois d’ouverture et la buvette a connu un 

joli succès. 

Cette animation reste particulièrement ap-

préciée par la population. En effet, ce sont 

tout de même plus de 3'000 personnes qui 

ont profité de cette infrastructure.  

L’esprit de Noël s’est invité à la patinoire le 

11 décembre, offrant une ambiance cha-

leureuse et festive qui a rassemblé près de 

800 personnes, petites et grandes. La pré-

sence du Père Noël et de son âne a ap-

porté une touche magique à l’événement. 

350 sachets de Noël ont été distribués aux 

enfants, tandis que les adultes ont pu se ré-

chauffer autour d’une soupe et d’un vin 

chaud, dans une atmosphère conviviale. 

 

Cette soirée a également été marquée par 

la première projection d’un mapping lumi-

neux sur la façade du centre socioculturel, 

proposant un spectacle visuel féerique et 

immersif, venu enrichir l’expérience et ren-

forcer la magie de cette rencontre hiver-

nale. 
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Ecublens bouge 

 

Ecublens bouge est un projet réalisé en par-

tenariat avec l’association Urban training. Il 

réunit diverses activités sportives gratuites 

destinées à toute la population. Du mois de 

mai au mois de septembre ont été organi-

sés des cours de : 

• Urban training, tous les jeudis soirs, les-

quels ont offert à la population l’occa-

sion de faire du fitness en plein air et en 

groupe, sous la direction de coaches 

sportifs. Chaque semaine, ce cours a été 

suivi par une douzaine de participants. 

• Zumba, tous les mercredis soirs, lesquels 

ont réuni environ sept à huit personnes. 

• Yoga/Qi-Gong, tous les lundis soirs, dans 

le parc de Mon Repos, lesquels ont réuni 

une vingtaine de personnes. 

Pour la première fois, une matinée spéciale 

sport a été organisée à Ecublens Plage à 

l’occasion du lancement de la saison 2025. 

Une trentaine de personnes ont participé à 

un cours de yoga, une cinquantaine à un 

cours de danse et une trentaine à un cours 

de bodycombat.  

 

Station BoxUp 

 

La station située à la place des sports du 

Croset, qui contient du matériel de bad-

minton, de football, de fitness, de basket ou 

encore des quilles de mölkky, continue 

d’être un véritable succès. En 2025, elle a 

enregistré un total de 336 utilisations, un 

chiffre en baisse par rapport à l’année pré-

cédente. Ceci s’explique par un nouveau 

système qui ne décompte plus les locations 

courtes voire très courtes (potentiellement 

des erreurs ?). Le football et le basketball 

restent les activités les plus prisées. La sta-

tion attire un large public, avec des utilisa-

teurs âgés de 14 à 60 ans (âge moyen de 

33 ans), témoignant de son attrait intergé-

nérationnel. 

 

OpenSunday 

Pour la huitième édition, la Ville, en collabo-

ration avec la Fondation IdéeSport, a mis 

en place des « OpenSunday ». Il s’agit d’un 

programme visant à faire bouger les en-

fants les dimanches après-midi d’hiver. 

Ces activités ont lieu le dimanche de 

13 h 30 à 16 h 30 d’octobre à mars à la salle 

de gymnastique du collège Croset-Parc.  

L’OpenSunday Ecublens est également 

une plateforme à disposition des sociétés 

sportives locales qui souhaitent faire dé-

couvrir leurs activités aux enfants.  

En 2025, ce sont, en moyenne, 38 enfants 

(60 % filles et 40 % garçons) qui ont participé 

à cette activité chaque semaine. 

 

Gym poussette 

 

Pour la deuxième saison, tous les di-

manches matin dans la salle de sport de 

Croset-Parc, Gym poussette a offert aux 

jeunes parents l’opportunité de pratiquer 

une activité sportive avec leurs enfants tout 

au long de l’année. Ce programme unique 

favorise les échanges et les rencontres 
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entre nouveaux parents dans un cadre dy-

namique et bienveillant. 

Conçu pour accompagner la remise en 

forme après la grossesse, Gym poussette 

permet de partager un moment complice 

avec bébé tout en bénéficiant d’un enca-

drement adapté pour retrouver vitalité et 

bien-être. Une belle façon de lier sport, 

convivialité et lien parent-enfant.  

Durant 2025, ce sont entre 7 et 10 familles 

qui ont participé à cette activité chaque 

dimanche. 

 

Groupe de coordination des Municipaux 

du sport de l’Ouest lausannois 

En 2025, le Service a poursuivi sa participa-

tion active aux rencontres intercommu-

nales consacrées au développement de 

l’activité physique et sportive (APS) dans 

l’Ouest lausannois qui regroupent les Muni-

cipaux en charge du sport ainsi que les dé-

légués et responsables communaux. 

La séance du 19 mars 2025 a été dédiée 

aux questions de subventionnement des 

clubs sportifs et aux critères d’attribution 

appliqués par les différentes communes. 

Les échanges ont mis en lumière la diversité 

des pratiques, tant en matière de soutiens 

financiers directs que de mises à disposition 

d’infrastructures et de matériel. La gestion 

des Mérites sportifs a également fait l’objet 

de discussions, permettant de comparer les 

approches et modalités de reconnais-

sance en vigueur. La question de l’accord 

de réciprocité entre communes a par ail-

leurs été abordée. 

Le 29 octobre 2025, la rencontre a permis 

de présenter les projets structurants en 

cours dans l’Ouest, et pour Ecublens no-

tamment la stratégie des sports, les projets 

d’infrastructures (salle triple, terrain du 

Croset, Tennis Club) ainsi que la patinoire 

éphémère prévue pour l’hiver 2025–2026. 

Ces rencontres régulières renforcent la 

coordination régionale et favorisent une 

meilleure cohérence des politiques spor-

tives au bénéfice de la population et des 

sociétés locales. 

 

 

SUBVENTIONS A DES INSTITUTIONS  

CULTURELLES, SPORTIVES ET EN LIEN AVEC 

LA JEUNESSE, L’INTEGRATION ET LES EGLISES 

 

Les institutions suivantes ont bénéficié 

d’une subvention annuelle ou d’un don : 

Culture  

Subventions à des institutions culturelles :  

• Association Encre et Plomb.  

• Association vaudoise des Samaritains. 

• Ecole de musique d’Ecublens (EmusE). 

• Fondation pour l’enseignement de la 

musique. 

• Fonds intercommunal de soutien aux ins-

titutions culturelles de la région lausan-

noise. 

• Galerie du Pressoir. 

• Globlivres – Livres sans frontières.  

• Les Docks. 

• Musée Bolo. 

• Pro Patria. 

• Théâtre de Beausobre. 

• Théâtre Kléber-Méleau. 

• Théâtre La Grange de Dorigny.  

• Université populaire de Lausanne. 

• ZigZag saison culturelle jeune public 

Ouest lausannois. 

Pour répondre à un vœu de la Commission 

de gestion d’offrir aux membres du person-

nel communal des places pour des événe-

ments culturels et sportifs, des billets sont 

achetés dans divers lieux afin de satisfaire 

un large public.  

Nombre de billets sollicités par le personnel 

communal : 

• Le cercle des poètes disparus à Beau-

sobre, le 23 janvier 2025 : 26 billets. 

• Hatik aux Docks, le 31 janvier 2025 : 

16 billets  

• Le Duplex à Beausobre, le 28 octobre 

2025 : 27 billets. 

• The Inspector Cluzo aux Docks, le 21 no-

vembre 2025 : 7 billets. 

Par ailleurs, des places à tarif préférentiel ou 

des abonnements partagés sont proposés 

au personnel communal et à la population 

pour le Théâtre Kléber-Méleau et La 

Grange de Dorigny.  
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Nombre de billets sollicités : 

• La Grange de Dorigny : 2 billets. 

• Le TKM : 12 billets. 

Le montant total des subventions octroyées 

à ces institutions culturelles s’est élevé à 

près de Fr. 372'360.-. 

 

Subventions aux sociétés culturelles 

membres de l’Union des sociétés locales :  

• Abbaye des Patriotes. 

• Amis du Four de Renges.  

• Echo des Campagnes. 

• Jeunesse d’Ecublens. 

• Lumen Canor. 

• Sous le Ciel de l’Ouest. 

Le montant total des subventions octroyées 

à ces sociétés s’est élevé à près de 

Fr. 7'200.- A relever que Fr. 2'000.- sont versés 

à la faîtière, soit l’Union des sociétés locales. 

 

Dons uniques à des associations culturelles : 

Le montant total des dons uniques octroyés 

à des associations culturelles s’est élevé à 

près de Fr. 4'550.-. 

 

Jeunesse  

Subventions à des institutions et dons 

uniques en lien avec la jeunesse : 

• Plateforme jeunesse de l’Ouest lausan-

nois.  

• Pro Juventute. 

• Conférence romande des délégué(e)s 

à l'enfance et à la jeunesse (CRDEJ). 

Le montant total des subventions octroyées 

à des institutions et des dons en lien avec la 

jeunesse s’est élevé à près de Fr. 2'450.-. 

 

Sport 

Subventions à des institutions sportives : 

• Centre sportif de Malley (CSM).  

• Lausanne Hockey Club (sous forme de 

2 abonnements). 

• Lausanne-Sport (sous forme de 2 abon-

nements).  

• Urban Training. 

Afin de répondre au vœu de la Commission 

de gestion précité, des billets pour le Lau-

sanne Hockey Club sont également propo-

sés à l’ensemble du personnel communal. 

Nombre de billets sollicités par le personnel 

communal : 

• LHC/ZSC Lions à la Vaudoise Arena, le 

16 février 2025 : 19 billets. 

• LHC/Genève-Servette HC à la Vaudoise 

Arena, le 16 septembre 2025 : 25 billets. 

Le montant total des subventions octroyées 

à ces institutions sportives s’est élevé à près 

de Fr. 60'000.-. 

Subventions aux sociétés sportives 

membres de l’Union des sociétés locales : 

• Badminton Club Ecublens 

• Association Billards Ouest lausannois 

Ecublens. 

• FC Ecublens. 

• FSG Actigym Ecublens.  

• FSG Gym Hommes.  

• Gymnastique des aînés. 

• La Boule d’argent.  

• Pétanque Le Motty.  

• Rushteam Ecublens.  

• Tennis-Club Ecublens. 

• Tir sportif Chavannes-Ecublens. 

• Taekwondo Ecublens. 

• Twirling club. 

• VBC Ecublens. 

Le montant total des subventions octroyées 

à ces sociétés s’est élevé à plus de 

Fr. 40'000.-. 

Dons uniques à des associations sportives : 

Le montant total des dons uniques octroyés 

à des associations sportives s’est élevé à 

près de Fr. 10'700.-. 

 

Aide au sport d’élite 

En 2025, ce soutien a concerné onze sportifs 

individuels et un club sportif pour un mon-

tant total de Fr. 11'000.-. 

 

Eglises 

• Conseil régional de la Chamberonne. 

• Paroisse Chavannes-Epenex. 

• Paroisse catholique romaine. 

• Paroisse Ecublens-St-Sulpice. 
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• Paroisse lausannoise de langue alle-

mande. 

• Communauté israélite. 

Le montant total des subventions octroyées 

aux églises s’est élevé à plus de Fr. 92'000.-. 

 

 

SUPPORTS D’INFORMATIONS 

COMMUNAUX 
 

Journal communal « Ecublens Infos » 

 

Depuis 2014, le journal paraît tous les deux 

mois, soit 6 fois par année. Il est tiré à 

7'800 exemplaires et distribué gratuitement.  
 

Affichage culturel 

Le système mis en place offre la possibilité 

aux sociétés locales et aux services com-

munaux de faire connaître à la population 

les dates de leurs manifestations et diverses 

informations importantes. Ils peuvent de-

mander la pose de leurs affiches (format F4) 

sur un des 3 réseaux, lesquels totalisent 

17 panneaux mis à leur disposition, selon les 

disponibilités.  

Une quarantaine de manifestations ont été 

annoncées sous cette forme en 2025.  

 

 

Panneaux lumineux 

Ce sont un peu plus de 215 annonces de 

manifestations ou informations générales 

qui ont été diffusées en 2025 sur les cinq 

panneaux communaux. 

 

 

Les autres moyens de communication, no-

tamment le site internet et les réseaux so-

ciaux, figurent en pages 23 et 24 (Greffe 

municipal – Cellule de communication et 

réseaux sociaux).  

 

 

INTEGRATION 

Vie et collaboration du Secteur intégration 

L’ensemble des projets développés sur le 

territoire communal s’inscrivent dans la 

ligne du programme d’intégration canto-

nal (PIC III), recevant par conséquent un 

apport thématique et, pour certains, finan-

cier de la part du Canton de Vaud.  

La Conseillère municipale, la Cheffe de ser-

vice et la Déléguée à l’intégration se tien-

nent au courant de l’évolution et des déci-

sions stratégiques du domaine de l’intégra-

tion au niveau cantonal et fédéral, ceci no-

tamment par le biais de leur participation à 

différents évènements tels que des réunions 

des délégués, les Assises vaudoises de l’im-

migration ou encore la Plateforme des dé-

légués communaux à l’intégration. 

 

Cours « Français entre parents »  

La Ville, par le biais du Secteur de l’intégra-

tion, participe au financement du cours de 

français hebdomadaire dispensé par une 

formatrice de l’association Français en Jeu 

et intitulé « Le français entre parents ». Ce 

cours est destiné à des personnes qui ont 
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des enfants scolarisés, qui souhaitent amé-

liorer leur niveau de français et comprendre 

le fonctionnement de l’école. Il s’adresse à 

des personnes en situation de précarité 

économique et/ou sociale, il est entière-

ment gratuit, excepté un montant de 

Fr. 40.- demandé pour l’inscription. Il se dé-

roule tous les jeudis de 9 h à 11 h de janvier 

à décembre. 

Une dizaine de personnes ont participé à 

ce cours durant l’année 2025. Les théma-

tiques privilégiées étant l’école et son fonc-

tionnement, ainsi que les enfants, elles ont 

été abordées de différentes manières à 

l’oral et à l’écrit : prendre un rendez-vous 

chez le pédiatre, faire un entretien avec la 

maîtresse, comment se déroule le parcours 

scolaire. Les camps de ski, les loisirs ainsi que 

les problématiques liées à l’éducation en 

général ont également été des sujets de 

discussion.  

 

Cours de français « Piccolo Voice » et « Pa-

rents Voice » 

Les cours de français gratuits « Piccolo 

Voice », destinés aux enfants qui vont entrer 

en première année à l’école d’Ecublens, 

ont lieu chaque année de mars à juin, du-

rant 12 sessions. L’objectif du cours est de 

donner aux enfants les outils linguistiques et 

sociaux pour commencer leur scolarité 

dans les meilleures conditions possibles.  

La session 2025 a accueilli 31 enfants de 

19 nationalités différentes, encadrés par six 

formateurs engagés pour l’ensemble de la 

session. Ces derniers ont suivi cette année 

une formation en soutien gestuel afin d’ac-

quérir de nouveaux outils de communica-

tion. 

En parallèle, se déroule un cours destiné 

aux parents des enfants inscrits à Piccolo 

Voice, dispensé par une formatrice de l’as-

sociation Français en Jeu. Ce cours permet 

d’améliorer leurs connaissances du français 

et sert aussi de porte d’entrée vers d’autres 

cours de langue à disposition dans la ré-

gion. Le cours Parents Voice a été suivi par 

huit parents avec un taux de participation 

de 85 %. Une auxiliaire a été engagée pour 

s’occuper des enfants issus de la fratrie qui 

ne vont pas à l’école ; trois enfants ont pu 

bénéficier de ce service.  

A relever que le projet se fait en collabora-

tion avec la Direction des Ecoles et la 

Doyenne des premières et deuxièmes an-

nées primaires.  

 

Café contact  

 

Ce lieu de rencontre, ouvert à tous, se dé-

roule le mercredi matin hors vacances sco-

laires au Centre socioculturel depuis avril 

2022. Une équipe composée de la Délé-

guée à l’intégration et de cinq bénévoles 

accueille en majorité des femmes avec un 

parcours migratoire. Ce lieu propice aux 

échanges et au tissage de nouveaux liens 

donne la possibilité de pratiquer le français 

et d’aborder différents sujets en rapport 

avec leur quotidien. Du matériel informa-

tique à disposition permet à l’équipe d’ac-

cueillantes d’accompagner les partici-

pantes dans des tâches administratives 

(courriers, réalisation de CV, inscription à 

différents cours, etc.). 

72 personnes ont participé à cette activité, 

avec en moyenne 8 personnes chaque se-

maine. Un riche programme a été construit 

et animé par des participantes ou une bé-

névole. Il a permis d’aborder des théma-

tiques aussi diverses que la gestion du bud-

get, des traditions culturelles, le bien-être 

(yoga, journal créatif) et des échanges 

conviviaux autour de la cuisine. Des inter-

ventions de professionnels ont complété 

ces rencontres : Centre social protestant 

(CSP Vaud), Découvrir, ARASOL, Unisanté, 

ainsi que Police de l’Ouest lausannois. 

Des visites et des soutiens concrets (appren-

tissage du français, aide au CV et à la lettre 

de motivation, garde d’enfants) ont égale-

ment été proposés grâce à l’engagement 

des bénévoles. 
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Animation 1001 histoires 

 
 

L’animation « 1001 Histoires », mise en place 

avec l’Institut suisse Jeunesse et Médias 

(ISJM), est destinée aux familles allophones 

avec des enfants en bas âge. Elle propose 

des matinées en langue d’origine autour 

de récits et de comptines. L’un des objectifs 

est de soutenir l’acquisition du vocabulaire 

dans la langue première tout en donnant la 

possibilité aux familles de se retrouver et de 

créer des liens au sein d’une même com-

munauté. Les activités se déroulent au 

Centre socioculturel et invitent les partici-

pants à découvrir les institutions culturelles 

et sociales de la Ville, telles que la Biblio-

thèque communale.  

 

La Ville d’Ecublens accueille trois ateliers 

tout au long de l’année, en mandarin, lin-

gala et albanais. En 2025, ce sont au total 

406 parents et enfants qui ont participé. 

 

Semaine d’actions contre le racisme 

En 2025, à l’occasion de la Journée interna-

tionale pour l’élimination de la discrimina-

tion raciale du 21 mars, le Canton et les 

communes vaudoises ont organisé plusieurs 

activités au cours du mois de mars et, plus 

particulièrement, durant la Semaine d’ac-

tions contre le racisme (SACR).  

A Ecublens, un programme accessible à 

l’ensemble de la population a été élaboré : 

des ateliers pour enfants visant à promou-

voir la diversité à travers les récits, en colla-

boration avec la Bibliothèque, une soirée 

avec la projection du documentaire « Je 

suis Noires » de Rachel M’Bon, suivie d’une 

table ronde réunissant plusieurs experts et 

invitant les participants à s’exprimer au sujet 

de la discrimination et du racisme. Enfin, 

une soirée au Centre de jeunes, pour leur 

donner la parole et susciter un vrai débat 

sur ces mêmes thématiques.  

Les informations et liens utiles pour toute 

personne victime ou témoin d’actes ra-

cistes et/ou discriminatoire figure depuis 

cette année sur le site internet de la com-

mune.  

www.ecublens.ch/cadre-de-

vie/sante/lutte-contre-les-discriminations-

et-le-racisme  

 
 

Promotion de l’association Action-parrai-

nages, en collaboration avec la Biblio-

thèque communale 

Le 4 décembre, une soirée intitulée « Des-

tins croisés » a été organisée à la Biblio-

thèque, afin de soutenir le travail de l’asso-

ciation Action-parrainages, et plus particu-

lièrement son implication auprès de jeunes 

mineurs non-accompagnés (MNA). Ce pro-

gramme a pour objectif de former des duos 

par le biais d’un système de parrainage.  

A cette occasion, deux auteurs sont venus 

présenter leur livre qui témoignent de leur 

parcours migratoire pour l’un, et de sa ren-

contre avec des personnes issues de la mi-

gration pour l’autre. Un très beau moment 

http://www.ecublens.ch/cadre-de-vie/sante/lutte-contre-les-discriminations-et-le-racisme
http://www.ecublens.ch/cadre-de-vie/sante/lutte-contre-les-discriminations-et-le-racisme
http://www.ecublens.ch/cadre-de-vie/sante/lutte-contre-les-discriminations-et-le-racisme
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de partage auquel une trentaine de per-

sonnes a répondu présente.  

 

 
 

 
 

 

DEMARCHES PARTICIPATIVES 

 

Journée de la démocratie – Série de por-

traits sur la diversité des engagements  

A l’occasion de la Journée internationale 

de la démocratie, Campus Démocratie en-

courage la mise en place d’actions valori-

sant la démocratie au sens large. La Com-

mune a choisi d’y prendre part en donnant 

la parole à ses habitantes et habitants les 

plus engagés. Ainsi, chaque 15 du mois, un 

récit met en lumière une personne dont 

l’engagement contribue à la vie locale : 

bénévolat, présidence de la Jeunesse 

d’Ecublens, rôle au sein du Conseil des 

jeunes, participation au projet La Plaine 

Evolue, etc. 

Cette action se déroulera jusqu’au 15 sep-

tembre 2026, date de la prochaine Journée 

internationale de la démocratie. 

 

Toutes les informations figurent sur le site in-

ternet communal : 

https://www.ecublens.ch/cadre-de-vie/re-

sidents/engagements-citoyens  

 

Démarche participative dans La Plaine du 

Croset « la Plaine Evolue »  

 

L’année 2025 a marqué une étape impor-

tante pour la démarche participative La 

Plaine Evolue, avec la concrétisation de 

projets imaginés ou demandés par la popu-

lation. 

Le projet porté par le groupe de travail 

« aménagements temporaires » a notam-

ment vu le jour grâce à une collaboration 

https://www.ecublens.ch/cadre-de-vie/residents/engagements-citoyens
https://www.ecublens.ch/cadre-de-vie/residents/engagements-citoyens
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étroite entre le Service de l’urbanisme, le 

Service des travaux publics et de l’environ-

nement, ainsi qu’un large éventail de parti-

cipantes et participants.  

Ainsi des structures éphémères ont été ins-

tallées sur la place François Silvant lors d’un 

chantier participatif, le 10 mai, autour des-

quelles plusieurs actions collectives ont été 

menées :  

• Plantation de bacs à fleurs avec les 

femmes du Café contact. 

• Réalisation de guirlandes décoratives 

avec les résidentes de la Résidence du 

Bois. 

• Une fresque peinte par la population. 

Pensées comme des installations mobiles 

permettant de tester différents usages de 

l’espace public, ces structures ont voyagé 

dans trois lieux du territoire : d’abord la 

place François Silvant, puis les terrains de 

sport des Esserts, avant d’être installées à 

proximité du pavillon Low-Tech. A chaque 

étape, un événement a été organisé et un 

sondage a été mené directement sur 

place par deux jeunes de Coup de Pouce 

afin de recueillir les impressions des utilisa-

teurs. 

Les retours récoltés ont permis d’identifier 

les éléments appréciés, les besoins en 

termes de mobilier urbain et les lieux où ces 

structures pourront continuer à circuler dès 

le printemps 2026. 

A relever que la participation active des 

femmes du Café Contact et des résidentes 

de la Résidence du Bois a également per-

mis de faire émerger des besoins du quar-

tier.  

Dans le prolongement de la démarche 

Epenex Evolue, des contacts ont été pris en 

2025 avec des promoteurs impliqués dans 

de nouveaux projets immobiliers en cours 

de construction, afin d’explorer les possibili-

tés de création ou de mise à disposition 

d’espaces communautaires au bénéfice 

du quartier. Malgré des échanges cons-

tructifs, ces démarches n’ont pas pu abou-

tir à ce stade.  

Par ailleurs, la chargée de projets en parti-

cipation a également été associée à la 

communication autour des rénovations des 

places de jeux de la Coquerellaz et du Veil-

loud, projets ayant fait l’objet de dé-

marches participatives, assurant ainsi un re-

tour d’information à la population sur les ré-

alisations issues de ces processus. 

Pour toute information sur le projet, vous 

pouvez consulter : www.ecublens.ch/la-

plaine.  

 

 

Secteur jeunesse d’Ecublens 
 

 
MISSIONS DU SECTEUR JEUNESSE 

 

Mission générale 

• Proposer à la jeunesse diverses offres 

(lieux de rencontre et de loisirs, activités, 

projets), accompagner les jeunes et les 

soutenir dans leur transition vers l’âge 

adulte tout en favorisant le vivre en-

semble. 

• Promouvoir la politique de la jeunesse. 

• Coordonner l’ensemble des actions des-

tinées à la jeunesse.  

• Développer des actions par, pour et 

avec les jeunes. 

• Collaborer avec les diverses institutions 

et partenaires du réseau sur le plan local, 

régional et cantonal. 

• Encourager la participation citoyenne 

des jeunes et le dialogue intergénéra-

tionnel. 

• Apporter un soutien éducatif dans les si-

tuations qui le demandent.  

• Collaborer avec les services commu-

naux et cantonaux dans les projets. 

 

 

http://www.ecublens.ch/laplaine
http://www.ecublens.ch/laplaine
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FONCTIONNEMENT DU SECTEUR JEUNESSE 

L’année 2025 a vu le départ, dans le pre-

mier semestre, d’un des animateurs socio-

culturels, lequel a été remplacé au début 

du deuxième semestre. Durant la vacance 

de poste, l’équipe a dû se réorganiser pour 

répartir la charge de travail et maintenir le 

plus possible les activités prévues au Centre 

de jeunes. Depuis la rentrée de septembre, 

le Secteur jeunesse compte une équipe au 

complet. Un civiliste à 100 % (de janvier à 

septembre) a secondé l’équipe du Centre 

de jeunes.  

Comme à l’accoutumée, des intervenants 

extérieurs ont, par ailleurs, été engagés 

ponctuellement sur des projets artistiques et 

culturels (animation vocale, art et émo-

tions, programmation Minecraft, etc.). 

 

 

DELEGATION JEUNESSE 

Les principales missions de la Déléguée jeu-

nesse consistent à la conduite du Secteur 

jeunesse et au soutien des projets par/pour 

les jeunes et également du Conseil des 

jeunes. Depuis son arrivée en 2024, elle con-

tribue également à la définition et à la mise 

en place, en collaboration avec la Cheffe 

de service, de la stratégie jeunesse souhai-

tée par la Municipalité. 

Durant le premier semestre, afin de remplir 

ce dernier objectif, elle a organisé, en col-

laboration avec Jaiunprojet (programme 

du Centre vaudois d’aide à la jeunesse), 

une grande enquête au moyen d’un ques-

tionnaire pour récolter les besoins et avis 

des jeunes écublanais, âgés de 12 à 25 ans. 

Les 12-15 ans ont été conviés à participer à 

cette enquête principalement par l’école, 

tandis que les 16-25 ans ont reçu un courrier 

nominatif à leur domicile. Les résultats de 

cette étude sont importants afin d’ap-

puyer, voire d’adapter ou réorienter, cer-

taines actions prévues dans la stratégie jeu-

nesse de la Ville.  

En septembre, la Déléguée jeunesse a or-

ganisé la rencontre annuelle de la Plate-

forme Jeunesse. L’objectif est de rencontrer 

les Conseillers communaux membres de 

cette plateforme afin de leur présenter plus 

largement les activités et objectifs du Sec-

teur jeunesse, du Conseil des jeunes et éga-

lement de la Jeunesse d’Ecublens. 

Elle a, par ailleurs, apporté son soutien à 

l’organisation et la mise sur pied de diffé-

rents projets émanant du Secteur jeunesse, 

comme, par exemple, la reconduite du 

projet de Sport libre à Croset-Parc le samedi 

soir durant la saison froide. Le Service a 

également participé à la Journée en santé 

organisée le 4 octobre. 

Durant le second semestre, le Conseil des 

jeunes a organisé deux événements phares 

pour la Ville : la soirée annuelle offerte aux 

jeunes citoyens le 28 novembre, ainsi 

qu’une Silent party sur et autour de la pati-

noire sur la place François Silvant, le 5 dé-

cembre. La Déléguée jeunesse a fortement 

contribué à la tenue de ces deux événe-

ments, en soutenant les membres du CDJe 

dans leur organisation. 

 

 

ANIMATION SOCIOCULTURELLE  

Heures d’ouverture du Centre de jeunes 

Mardi 

 

Mercredi 

Jeudi 

 

Vendredi 

 

Samedi 

12 h 30 – 13 h 30 

15 h 30 – 19 h 00 

15 h 30 – 19 h 00 

12 h 30 – 13 h 30 

15 h 30 – 19 h 00 

12 h 30 – 13 h 30 

15 h 30 – 21 h 00 

15 h 30 – 21 h 00 

L’année 2025 a été une période d’adapta-

tion et de stabilisation pour l’équipe du 

Centre de jeunes. Malgré les défis liés à la 

constitution complète de l’équipe, celle-ci 

a fait preuve de flexibilité, de créativité et 

d’engagement pour continuer à offrir aux 

jeunes un espace sécurisant, dynamique et 

répondant à leurs besoins. 

Comme les années précédentes, le pro-

gramme annuel s’est articulé autour de 

trois thématiques de quatre mois, pensées 

pour refléter les envies, les défis et les be-

soins des jeunes, tout en abordant des su-

jets actuels et essentiels à leur développe-

ment personnel à savoir « S’aimer et se res-

pecter », « Vie-rtuel-le-s », et « L’artiste en 

moi ». 

Pour chaque thématique, différentes acti-

vités ont été mises en place : projections de 

films, groupes de discussion et de travail, 

activités créatrices, soirées thématiques 
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spéciales, actions de prévention et de sen-

sibilisation. 

Les activités régulières ont également oc-

cupé une place importante dans la pro-

grammation, par exemple : ateliers musi-

caux en collaboration avec l’EMUSE, après-

midis jeux de société, divers tournois (baby-

foot, ping-pong, jeux vidéo, etc.), ateliers 

cuisine, et ateliers créatifs. 

L’équipe d’animation est également pré-

sente pour les jeunes. Elle leur fournit un lieu 

d’écoute, d’aide, de soutien, de conseils et 

d’orientation par rapport aux diverses situa-

tions qu’ils peuvent rencontrer durant leur 

parcours scolaire, professionnel et privé. 

 

 

ACCUEIL LIBRE 

Statistiques de fréquentation 

La fréquentation du Centre s’est élevée à 

595 jeunes contre 451 en 2024. 

Evolution annuelle 

 

Ce sont en moyenne 33 jeunes par jour qui 

ont fréquenté le Centre avec une af-

fluence souvent plus marquée les vendredis 

et samedis. 

 

Répartition par genre 

La représentation des garçons (63 %) est en 

hausse par rapport aux filles (37 %). 

 

Répartition par âge 

Il y a une forte hausse dans la tranche des 

12 ans et une baisse dans celle des 13 ans 

cette année. 

Les tranches des 14 à 18 ans sont stables. 

 

 

ACTIVITES ET PROJETS 2025 

L’année 2025 a été marquée par de nom-

breux projets et activités, menés aussi bien 

lors des temps d’accueil libre qu’à l’exté-

rieur, le tout rythmé par les trois grandes thé-

matiques citées précédemment. 

 

Musique et chant 

Tout au long de l’année, l’équipe d’anima-

tion a proposé différentes activités, telles 

que des soirées karaoké ou des blind tests, 

avec une participation variable selon les 

événements. 

La salle de musique est restée accessible en 

usage libre durant une partie de l’année, 

avant d’être fermée en raison de difficultés 

liées au respect des règles. Face à l’intérêt 

marqué des jeunes pour cet espace, une 

réflexion est en cours afin de proposer un 

nouveau fonctionnement et d’envisager sa 

réouverture en 2026. 

Par ailleurs, des ateliers vocaux animés par 

une intervenante externe ont été organisés 

deux fois par mois. Cette offre, qui ren-

contre un intérêt régulier, sera reconduite 

en 2026. 

 

Cuisine 

Les repas du vendredi et du samedi soir font 

partie des routines hebdomadaires et per-

641
512

155 133

366
454 451

595

0

100

200

300

400

500

600

700

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Garçon

63%

Fille

37%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

1
1

 a
n

s

1
2

 a
n

s

1
3

 a
n

s

1
4

 a
n

s

1
5

 a
n

s

1
6

 a
n

s

1
7

 a
n

s

1
8

 a
n

s

1
9

 a
n

s 
e

t 
p

lu
s

Fréquentation



Culture, jeunesse, sports, intégration et églises 

109 

mettent aux jeunes de participer à la pré-

paration, au partage et au rangement, 

dans un cadre convivial. La fréquentation a 

varié au cours de l’année, allant de 

quelques jeunes à une vingtaine selon les 

périodes. 

Un atelier « fait maison » est proposé 

chaque premier mercredi du mois, offrant 

aux jeunes la possibilité de préparer des 

mets à emporter, selon leurs envies récol-

tées dans la boîte à idées. 

Le Centre a poursuivi son approvisionne-

ment en fruits régionaux et de saison, mis à 

disposition pour le goûter. 

Enfin, face à une consommation accrue de 

boissons énergisantes, un concours de 

mocktails a été organisé au printemps afin 

de sensibiliser les jeunes à des alternatives 

sans alcool. 

 

 
 

Prévention – Citoyenneté 

Les thématiques annuelles structurent le 

programme d’activités et les actions de 

prévention menées par l’équipe. 

En février, le mois de sensibilisation « Ap-

prendre à aimer » a permis d’aborder les re-

lations saines, le respect de soi et des autres 

ainsi que les violences domestiques, à tra-

vers des ressources, des activités participa-

tives et des temps de discussion. Face à 

l’impact positif observé, cette démarche 

sera reconduite en 2026. 

Deux autres semaines thématiques ont été 

proposées : une en août, autour du numé-

rique (« Vie-rtuel-le-s »), incluant un atelier 

animé par un intervenant externe, et l’autre 

en octobre, consacrée au consentement, 

conclue par l’élaboration d’une charte du 

vivre ensemble. 

Trois soirées-débat ont également été orga-

nisées sur des thématiques d’actualité, 

dont une en collaboration avec la Délé-

guée à l’intégration dans le cadre de la Se-

maine d’actions contre le racisme. 

Enfin, le Centre a tenu un stand lors de la 

Fête interculturelle, animé par les jeunes, et 

a contribué à la programmation artistique 

de l’événement. 

 
 

Expressions artistique et créative, bricolage  

Un atelier créatif a été proposé chaque 

mois, permettant aux jeunes d’expérimen-

ter différentes techniques artistiques, avec 

une participation moyenne de cinq jeunes 

par séance. 

Le projet « Art & Emotions », reconduit cette 

année, a donné lieu à plusieurs ateliers ainsi 

qu’à une exposition lors de la Journée en 

santé du 4 octobre. 

Un nouveau projet, « Le CDJ a du talent », 

a permis à douze jeunes de présenter leurs 

talents dans diverses disciplines. 

Enfin, des ateliers de création de flip-books 

ont été animés par le civiliste, initiant les 

jeunes à la stop-motion sur papier (tech-

nique d’animation qui utilise des objets réels 

pour créer l’illusion de mouvement). 

 

Jeux, loisirs et divertissements  

L’espace jeux du Centre reste très apprécié 

des jeunes. Une collaboration avec les Bil-

lards de l’Ouest lausannois a permis de ré-

nover le billard et de proposer des initia-

tions, donnant accès au jeu libre après en-

cadrement. 

Tout au long de l’année, diverses anima-

tions ont été proposées dans le cadre des 

accueils libres : soirées cinéma, quizz, tour-

nois sportifs, lotos et jeux de société. 
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De janvier à mai, des initiations sportives ont 

été organisées une fois par mois dans une 

salle de sport, en collaboration avec des 

associations locales, permettant aux jeunes 

de découvrir de nouvelles disciplines. 

Par ailleurs, des sorties mensuelles ont été 

proposées afin de favoriser la découverte, 

les liens sociaux et le sentiment d’apparte-

nance. Six sorties ont pu être réalisées, dont 

notamment le ski, le Laser game, Europa-

Park, le karting, des activités estivales et une 

sortie escalade. Ces sorties ont rencontré 

un accueil très positif avec une moyenne 

de 10 jeunes par événement et une 

moyenne d’âge de 13,75 ans.  

 
Autres 

Les soirées spéciales « 16 ans et plus » ont 

été maintenues avec six rencontres organi-

sées. Elles permettent aux jeunes de béné-

ficier du Centre pour eux seuls, favorisant 

des échanges plus approfondis dans un 

cadre adapté. Ouvert de 17 h à 23 h, le 

Centre a proposé des thématiques variées 

(jeux, tournois, loto, poker sans enjeu, pré-

vention), chaque soirée étant ponctuée 

d’un repas convivial. La participation 

moyenne s’est élevée à une quinzaine de 

jeunes. 

Durant l’été, la programmation a été 

adaptée en raison d’une fréquentation 

plus fluctuante, tout en maintenant les ac-

tivités phares. Le Centre est également allé 

à la rencontre des jeunes hors les murs, no-

tamment lors de présences régulières à 

Ecublens Plage et d’accueils libres organi-

sés dans différents quartiers. Ces actions ont 

permis de maintenir le lien et de partager 

de beaux moments, malgré une météo 

parfois incertaine. 

 
 

TRAVAIL SOCIAL DE PROXIMITE  

Le TSP a mené son travail de terrain auprès 

des jeunes sur l’espace public, les suivis in-

dividuels, la présidence du Groupe de 

coordination jeunesse de l’Ouest lausan-

nois (GCJOL), l’encouragement à la pra-

tique sportive avec l’ouverture de salles de 

sport pour les jeunes et la coordination du 

programme « Coup d’pouce ». Il a poursuivi 

sa collaboration à la démarche participa-

tive interservices « La Plaine évolue ». Il 

amène également son soutien dans les si-

tuations de jeunes décrocheurs sévères en 

collaboration avec les CSR dans le cadre 

du projet Phoenix, et participe à certains 

projets du Secteur jeunesse.  
 

Suivis individuels des jeunes 

Le TSP a accompagné une quinzaine de 

jeunes de 14 à 24 ans en collaborant acti-

vement avec ses collègues et les différents 

partenaires régionaux (écoles, structures 

d’insertion, CSR, etc.).   

Les jeunes suivis ont bénéficié d’un soutien 

lié à des problématiques scolaires, de for-

mation, d’accès au logement et à l’emploi, 

des situations familiales, financières ou judi-

ciaires compliquées, en passant par des 

problèmes de comportements à risques, de 

santé sexuelle et de violence. Toutes ces si-

tuations ont pour point commun qu’elles 

dévoilent des fragilités évidentes en termes 

de santé mentale, pour lesquelles les solu-

tions d’accompagnement sont souvent dif-

ficiles à activer.  
 

Espace public – Actions et préventions 

Arpentant régulièrement les espaces pu-

blics pour aller à la rencontre des jeunes, le 

TSP aborde avec eux les problématiques 

liées à la vie en communauté et au par-

tage de l’espace public.  

Par sa présence, le TSP a pu nouer des liens 

forts avec les jeunes et les habitants et se 

tient à l’écoute de leurs souhaits et revendi-

cations. Son champ d’intervention s’élargit 

également sur le District impliquant des 

jeunes de l’Ouest lausannois.  

Le TSP communique régulièrement avec la 

Police de proximité pour essayer d’antici-

per les incivilités, par exemple durant la pé-

riode de la fête d’Halloween, et avec l’ins-

tallation de toilettes sèches à Epenex où la 
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période estivale a été le théâtre de 

quelques tensions, avec plusieurs plaintes 

pour nuisances reçues par la PolOuest.  

Celles-ci ont donné lieu à des contrôles ré-

guliers de la zone en soirée par la Police. Le 

TSP a donc pu collaborer avec les jeunes et 

la PolOuest afin que cette situation trouve 

un dénouement positif.  

 
Service « Coup d’pouce » 

Le programme Coup d’pouce est un outil 

essentiel de responsabilisation des jeunes. Il 

leur permet d’accéder à leurs premières 

expériences professionnelles, de dévelop-

per des compétences variées (savoir-faire 

et savoir-être) et de découvrir progressive-

ment le monde du travail. Il contribue éga-

lement à la cohésion sociale et facilite l’in-

sertion de profils particuliers. 

 

Malgré l’absence de promotion active, 

une douzaine de missions ont été réalisées 

durant l’année. Les services communaux et 

les habitants ont continué à faire appel aux 

jeunes, certains poursuivant ensuite la col-

laboration de manière autonome. 

 

La gestion actuelle du programme repré-

sente toutefois une charge importante et 

manque d’efficience. Une réflexion est en 

cours, menée par le TSP avec le soutien de 

la Déléguée jeunesse, afin de repenser son 

organisation et d’en assurer la pérennité. 

Dans l’intervalle, le traitement des de-

mandes se poursuit, tandis que la commu-

nication du programme est temporaire-

ment suspendue. 

 

Projet « Zéro seuil d’accès » de l’Ouest lau-

sannois 

Après une phase pilote, la commission 

« zéro seuil d’accès » est aujourd’hui péren-

nisée sous l’appellation « projet Phoenix ». 

Ce projet profite dorénavant de l’engage-

ment d’une case-manager dédiée exclusi-

vement au projet.  

En effet, un besoin crucial d’accompagne-

ment de proximité se fait ressentir pour ces 

situations particulières dans lesquelles les 

assistants sociaux sont parfois géographi-

quement et temporellement limités. Or, ces 

suivis peuvent rapidement devenir chrono-

phages et les cahiers des charges et effec-

tifs variés, ainsi que la complexité des 

tâches qui leur incombent limitent la possi-

bilité qu’ont les TSP de répondre efficace-

ment à ce besoin. Sans compter sur le fait 

que la démarche des TSP est intimement 

liée à une approche de libre-adhésion qui 

ne coïncide pas avec une approche plus 

interventionniste que ces situations deman-

dent parfois.   
 

Sport libre 

L’ouverture des salles de sport le samedi soir 

s’est poursuivie jusqu’à fin mars et a repris 

début octobre. La fréquentation des 14-18 

ans se renforce de plus en plus alors que 

celle des 18-25 ans est toujours très forte dès 

le mois de novembre. Ce projet est enca-

dré par le Secteur jeunesse et des moni-

teurs.  

L’ouverture des salles de sport le mercredi 

après-midi, quant à elle, s’est maintenue 

toute l’année hors vacances scolaires. Ce 

projet est très apprécié des plus jeunes (11-

15 ans) et permet au TSP de créer du lien 

avec chaque nouvelle génération d’éco-

liers. La fréquentation peut parfois dépasser 

30 jeunes. 
 
Groupe coordination J-Ouest 

En tant que Président du Groupe de coor-

dination jeunesse de l’Ouest lausannois 

(GCJOL), le TSP a pu observer un certain es-

soufflement de cette plateforme, à l’impor-

tance pourtant évidente, et un désinvestis-

sement des différents acteurs concernés. 

Cette situation s’explique, entre autres, par 

le fort nombre de mouvements et postes 

non-pourvus dans les différents dispositifs 

jeunesse de l’Ouest lausannois et par le 

manque de cadre précis et de procédures 

claires permettant aux différents acteurs de 

s’investir pleinement dans les projets du 

GCJOL.  

Des groupes de travail ont donc été créés 

pour notamment redéfinir les objectifs de la 

plateforme et l’implication des différents 

acteurs dans les projets qu’elle génère.  

A noter que le projet de la plateforme de 

tournoi annuel de futsal n’a pas eu lieu, 

mais deux ateliers de « FemDoChi » ont été 

mis en place pour les jeunes filles du District. 

Il s’agit d’une méthode d’autodéfense 

physique, verbale, mentale et émotionnelle 

qui répond clairement aux problématiques 
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que les travailleurs sociaux observent régu-

lièrement dans les relations entre adoles-

cents. Au vu de l’importance du thème et 

de son succès, ce projet devrait être recon-

duit. 

 
BILAN 

Au cours de l’exercice écoulé, le Secteur 

jeunesse a poursuivi et maintenu les missions 

qui lui étaient confiées, malgré un contexte 

marqué par des défis organisationnels et 

des ressources humaines, par moments, ré-

duites. 

Un programme riche et varié d’activités, 

ainsi que de nombreuses ressources ont été 

proposés aux jeunes tout au long de l’an-

née. Quand bien même, à l’heure actuelle, 

les professionnels du domaine dressent le 

constat d’une profonde difficulté à impli-

quer la jeunesse dans les projets, cette der-

nière se démarquant par son attitude 

« consommatrice », l’équipe se félicite 

d’avoir mené à terme cette année plu-

sieurs projets pour, par et avec les jeunes. 

On peut mentionner par exemple le con-

cours de mocktails qui a eu lieu durant plu-

sieurs semaines au CDJ et qui a, entre 

autres, débouché sur la présentation de dif-

férentes recettes et la tenue d’un stand par 

les jeunes dans le cadre de la Fête intercul-

turelle.  

Un autre projet de longue date, l’organisa-

tion d’un week-end à Europa-Park, s’est 

concrétisée grâce à l’initiative d’une poi-

gnée de jeunes et leur implication au fil des 

mois au sein d’un groupe de travail. Je cite-

rai également le projet « Le CDJ a un in-

croyable talent » qui a pris ses quartiers au 

Centre de jeunes en fin d’année et qui est 

venu titiller la fibre artistique et créative des 

jeunes participants. Ces derniers se sont ré-

vélés au sein d’un processus exigeant d’au-

ditions, de stress à gérer face à un jury, tout 

cela dans le but d’être sélectionnés pour la 

grande finale prévue devant un public en 

janvier 2026. 

Par ailleurs, cette année, une offre de sport 

libre le samedi soir à destination des jeunes 

dès 14 ans a été reconduite suite au succès 

de la première édition. Ce projet vient com-

pléter l’offre d’ouverture des salles de gym-

nastique le mercredi après-midi pour les 

jeunes dès 11 ans, ainsi que le dimanche 

après-midi pour les enfants de 6 à 12 ans. 

Ces activités offrent une alternative confor-

table à la jeunesse écublanaise 

puisqu’elles se déroulent principalement 

durant la saison froide. 

En parallèle de toutes ces activités, les be-

soins et attentes des jeunes de la Com-

mune ont été sondés via un questionnaire 

afin de récolter leur avis. Cette démarche 

participative contribue à l’esquisse d’une 

future stratégie jeunesse au niveau de la 

politique communale, en adéquation avec 

les réalités et aspirations du public con-

cerné.  

Enfin, je tiens à souligner l’organisation en 

fin d’année d’une Silent Party à la patinoire 

sur la place François Silvant. Cet événe-

ment, cher au Conseil des jeunes depuis de 

nombreuses années, a enfin pu voir le jour 

grâce à la motivation et à l’implication de 

ses membres. Comme plusieurs membres 

quitteront le Conseil prochainement, en rai-

son de leur âge (plus de 25 ans) ou de leur 

déménagement dans une autre com-

mune, la tenue de cet événement, tout 

comme celle de la Soirée des jeunes ci-

toyens qui a eu lieu en novembre, est une 

belle vitrine permettant de montrer aux 

jeunes ce qu’il est possible de réaliser dans 

leur commune et d’éveiller leur intérêt à re-

joindre les rangs du Conseil des jeunes 

d’Ecublens. 

Vanessa Prince 

Déléguée jeunesse 

 

⬧ ⬧ ⬧ ⬧ ⬧ 
 

Bibliothèque communale  
d’Ecublens 

 

MISSIONS DE LA BIBLIOTHEQUE 

 

• Espace de culture et de loisirs neutre et 

ouvert à tous. 

• Accès gratuit et sans obligation d’ins-

cription à la consultation de documents 

et aux animations. 
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• Gratuité de l’emprunt physique ou nu-

mérique. 

• Promotion de la culture grâce à des ani-

mations pour tous les groupes d’âge (ex-

positions, spectacles, contes, ateliers, 

conférences, etc.). 

• Mise à disposition d’ouvrages variés en 

genres et en niveaux de difficulté. 

• Favorisation du développement person-

nel. 

• Contribution à la formation initiale ou 

continue. 

• Mise à disposition d’un espace d’étude 

et de lecture adapté. 

• Accès à des supports d’information et 

de loisirs variés : livres, cd, dvd, livres au-

dio, e-books. 

• Offre de documents actualisée en per-

manence. 

 

Statistiques 

 

 2024 2025 

Livres en stock 23'666      25'098    

Livres prêtés 75'899    79'972  

E-books prêtés 1'011     1'795    

Acquisitions 2'651  2'672  

Lecteurs actifs 2'432  2'710  

Nouvelles inscriptions 474 451 

Lecteurs inscrits à  

E-Bibliomedia 
559 641 

 

 

FONCTIONNEMENT DE LA BIBLIOTHEQUE 

Heures d’ouverture    

Lundi 

Mardi 

Mercredi 

Jeudi 

Vendredi 

Samedi 

TOTAL 

15 h 00 - 19 h 00 

15 h 00 - 19 h 00 

14 h 00 - 19 h 00 

15 h 00 - 19 h 00 

15 h 00 - 19 h 00 

09 h 00 - 12 h 00 

24 heures par semaine 

La Bibliothèque est ouverte 46 semaines par 

année. Elle ferme ses portes quatre se-

maines de mi-juillet à mi-août, ainsi que les 

deux semaines des vacances scolaires d’hi-

ver.  

En 2025, la fermeture d’été a exceptionnel-

lement été prolongée en raison du chan-

gement de logiciel.  

 

Personnel 

La Bibliothèque d’Ecublens est composée 

de l’effectif suivant, au 31 décembre 2025, 

pour un total de 3.1 EPT :  

• 1 responsable à 90 %. 

• 1 bibliothécaire à 80 %. 

• 1 bibliothécaire à 70 %. 

• 1 bibliothécaire à 60 %. 

• 1 auxiliaire à 10 %. 

Les travaux de protection des documents 

ont essentiellement été effectués par trois 

bénévoles durant environ 350 heures. Les 

bibliothécaires participent également à 

cette tâche lors de « creux » durant le ser-

vice de prêt.  

  

Développement nouveau logiciel 

Les systèmes de gestion de la Bibliothèque 

et de la Ludothèque arrivant à leurs limites, 

un appel d’offres avait été lancé en 2024 

pour trouver un logiciel qui pourrait être 

commun aux deux structures. La solution Sy-

racuse a été choisie. L’implémentation a 

démarré en février 2025 avec la migration 

des données existantes, puis la formation 

des équipes et le basculement définitif du-

rant l’été. Le portail usagers n’a cependant 

été mis en ligne qu’en octobre. Il reste en-

core quelques modules à configurer et des 

pages du portail à compléter. Le bilan est 

cependant d’ores et déjà très positif, avec 

un catalogue en ligne qui permet aux usa-

gers de voir les livres et les jeux à disposition 

et de faire des réservations. 

 

ACTIVITES 

Activités récurrentes 

 

L’heure du conte 

Assurée par des conteuses et conteurs va-

riés, l’heure du conte est offerte dix fois par 

année aux enfants en âge de scolarité. 

Plus de 600 participants en 2025, dont une 

centaine venue avec leur structure d’ac-

cueil de UAPE, APEMS, EMS.  
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Bébé lit 

Les enfants dès la naissance jusqu’à leur en-

trée à l’école viennent partager un mo-

ment autour des histoires avec leur(s) ac-

compagnant(s). 

Bébé lit a lieu le 10 et le 20 de chaque mois 

et est assuré par les bibliothécaires. 

227 tout-petits et 220 adultes ont profité de 

cette ouverture dédiée.  

A noter que le 20 de chaque mois, ce mo-

ment est dédoublé, offrant ainsi la plage 

9 h – 10 h aux structures d’accueil extra-fa-

milial ; 53 enfants et 14 accompagnants ont 

profité de cette opportunité.  

 

Partage de lectures des 55+ 

La Bibliothèque a accueilli 5 fois le groupe 

« Partage de lectures » des 55+. La boîte 

permettant les échanges au sein du 

groupe est à disposition à la Bibliothèque. 

Celle-ci organise l’accueil, prête les docu-

ments manquants et fait, si besoin, des sug-

gestions de lectures.  

 

Activités ponctuelles et accueils 

 

Accueil de groupes 

La Bibliothèque est un lieu particulièrement 

apprécié par les crèches, les classes des 

écoles privées ainsi que par les structures 

d’accueil pour personnes âgées ou por-

teuses de handicap. Dans la mesure de ses 

moyens, elle les accueille en dehors des 

heures d’ouverture afin de leur permettre 

de profiter du lieu et d’emprunter des do-

cuments. 

En 2025, 54 accueils ont ainsi été organisés. 

La Bibliothèque propose également, une 

fois par année, des visites destinées aux 

groupes de Piccolo Voice, Parents Voice, 

Lire et Ecrire et Café Contact, soit une di-

zaine de visites supplémentaires. 

 

Ateliers de vacances 

Ces ateliers de création mettent en valeur 

le fonds et sont proposés pendant cer-

taines vacances scolaires.   

Deux matinées en février et une en avril (en 

lien avec Pâkomuzé) ont permis la partici-

pation de 50 enfants.   

 

 
 

Pâkomuzé 

 

 
 

A l’occasion des 20 ans de Pâkomuzé, la Bi-

bliothèque a été approchée par l’Eprou-

vette pour une collaboration. Après un ate-

lier de fabrication de maisons pour oiseaux 

en upcycling, les vingt enfants inscrits ont 

pu partir à la découverte des oiseaux de la 

région avec des ornithologues ; une tren-

taine de chants ont été identifiés le long du 

chemin des Crêts.  

 

Sacs d’été 

Dès le mois de juin, les usagers les attendent 

avec impatience : les sacs surprise préparés 

par les bibliothécaires, proposés en com-

plément des quotas de prêt pour les va-

cances, rencontrent un succès immédiat. 

Les 120 sacs mis à disposition ont été rapi-

dement emportés et les retours se sont ré-

vélés, une fois encore, très enthousiastes. 

 

Permanences numériques 

Depuis 2021, la Bibliothèque, les 55+ et Pro 

Senectute organisent conjointement deux 

permanences numériques par année. 

Une vingtaine de personnes ont profité des 

conseils dispensés par les professionnels et 

les bénévoles.  
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BiblioWeekend 

Le traditionnel week-end de promotion des 

bibliothèques helvétiques s’est déployé du 

28 au 30 mars sur le thème « Les mots relient 

les mondes ». 

Deux propositions ont été offertes dans ce 

cadre : vendredi soir une soirée musicale et 

poétique pour les adultes, avec le conte du 

« Cheval blanc » raconté par Barbara Sau-

ser, accompagnée de Lara Ferrando, vio-

loncelliste, et un spectacle d’improvisation 

livresque et déjanté donné par le Duo Lipa, 

très inspiré !  

 
 

La nuit du conte des grands (+ de 7 ans) 

Pour la 30e édition, le thème choisi était 

« Voyage au fil du temps ».  

Ce sont Caroline Aeby, conteuse, et Gus-

tavo Dolyenko, guitariste, qui ont emmené 

48 chanceux autour du monde grâce à Mi-

lena, héroïne curieuse et engagée.  

 

La nuit du conte pour les petits (+ de 3 ans)  

Afin de gâter également les plus petits, un 

deuxième moment a été organisé le sa-

medi 29 novembre. Avec « Trois petites por-

celettes », La Cie Contacordes a revisité 

avec talent, humour et finesse le conte des 

« trois petits cochons ». L’accompagne-

ment à l’accordéon a ravi les 87 paires 

d’oreilles à partir de 3 ans.  

 

Eveil musical 

La Bibliothèque a mandaté Liz Moscarola, 

de la Cie MusiqueZag, afin de proposer 

quatre ateliers d’éveil musical destinés aux 

enfants de 0 à 4 ans. 80 binômes parents-

enfants y ont participé avec enthousiasme. 

 
 

Collaboration avec ZigZag Saison culturelle 

La collaboration avec ZigZag Saison cultu-

relle a eu lieu cette année en automne 

avec l’accueil de la Cie TaMiErO pour un 

moment tout en douceur et en musique 

destiné aux enfants de 2 à 5 ans. Deux ate-

liers complets en moins de temps qu’il n’en 

faut pour le dire !  

 
 

Soirée adultes 

Les témoignages d’aventuriers rencontrant 

un vif intérêt auprès des usagers, une ren-

contre a été organisée en novembre avec 

Didier Bovard, artiste-aventurier au par-

cours atypique. La projection d’un film rela-

tant quatre traversées de l’Atlantique en 

pédalo a été suivie d’échanges riches 

avec le public, puis d’un moment convivial 

autour du verre de l’amitié. 

 
 

Cabine à livres 

La Bibliothèque gère désormais deux ca-

bines à livres : l’une au Pontet et l’autre à la 
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Coquerellaz, tout en faisant ponctuelle-

ment le tour des autres boîtes dispersées sur 

la Commune. La circulation des livres y est 

très soutenue. 

 

Prix Chronos 

Depuis une vingtaine d’années, des lec-

trices et lecteurs, jeunes et aînés, partici-

pent durant l’hiver à la lecture de quatre 

romans sélectionnés par ISJM et Pro Senec-

tute. La Bibliothèque s’associe à cette dé-

marche en organisant, au mois d’avril, une 

rencontre conviviale autour d’un petit dé-

jeuner afin d’échanger sur les ouvrages et 

d’élire un favori. Le 1er mai, les participants 

ont ensuite pris part à la cérémonie de re-

mise du Prix, organisée à Lausanne. 

 

Prix Enfantaisie 

Lire, ou se faire lire, une sélection d’albums 

sur place, puis voter une fois les cinq titres 

découverts : le Prix Enfantaisie, destiné aux 

enfants de 5 à 9 ans, rencontre un succès 

constant d’année en année. La sélection 

proposée aux 9 à 13 ans suscite également 

de l’intérêt, bien que de manière plus me-

surée. 

 

Divers 

Les panneaux thématiques, changeant se-

lon l’actualité ou l’inspiration du moment, 

permettent de mettre en avant le fonds. De 

nombreux lecteurs découvrent ainsi des 

documents qu’ils n’auraient pas empruntés 

spontanément.  

La décoration de Noël particulièrement soi-

gnée à la Bibliothèque rencontre toujours 

un grand succès ; en 2025, elle s’est « enri-

chie » des farces de lutins, que les jeunes 

lecteurs ont eu du plaisir à chercher et trou-

ver. 

Remise en service également du Sapin litté-

raire, accompagné comme il se doit de son 

concours.  

 

Bilan 

L’année 2025 a été, une fois de plus, mar-

quée par le succès parfois un peu débor-

dant de notre structure : les prêts augmen-

tent, les participations aux animations éga-

lement, les demandes d’accueils se font 

pressantes.  

La semaine de reprise après la fermeture 

d’été, laquelle a été prolongée pour l’im-

plémentation du nouveau logiciel, a été 

particulièrement intense : 4'386 livres rendus 

et 3'336 empruntés.  

Le rythme reste par ailleurs très soutenu tout 

au long de l’année, en particulier les mer-

credis après-midi et les samedis matin.  

L’équipe met tout en œuvre pour maintenir 

une qualité d’accueil, un choix réfléchi de 

documents et la diversité de ses anima-

tions. Nos lecteurs en sont particulièrement 

reconnaissants et nous font régulièrement 

part de leur contentement.  

Les préférences des lecteurs restent 

stables : albums enfants, bandes dessinées, 

mangas et fiction adultes se partagent le 

podium. Au rayon documentaires - enfants, 

animaux, dinosaures, véhicules et sports res-

tent en tête, tandis que les adultes cher-

chent plutôt des ressources aux rayons dé-

veloppement personnel, pédagogie, mé-

decine et cuisine.  

Notre offre en DVD est toujours appréciée ; 

les lecteurs de DVD portables sont, quant à 

eux, très souvent empruntés.   

L’emprunt d’e-books a un peu augmenté 

cette année, cela nous réjouit.  

Le gros challenge de cette année 2025 a 

été la migration de nos données sur un logi-

ciel commun avec la Ludothèque ; cela ne 

s’est pas fait en un claquement de doigts et 

il reste passablement de choses à affiner. A 

terme, cela devrait nous simplifier petit à 

petit les interactions avec nos usagers mais 

de leur côté, les retours sont déjà largement 

positifs. 

La satisfaction générale de nos usagers 

reste le plus bel indicateur de la qualité de 

notre travail, ainsi, peut-être, que toutes les 

douceurs et autres petit mots reçus pour les 

fêtes. Nous en sommes extrêmement tou-

chées.  

Je remercie nos Autorités pour leur con-

fiance et leur soutien ; grâce à elles, la Bi-

bliothèque reste, année après année, un 

lieu ouvert à tous dont l’utilité n’est pas à 

prouver.   

Terminons avec ce proverbe chinois : 
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« Un livre est comme un jardin qu’on em-

porte dans sa poche ». 

  

Isabelle Emery 

Responsable de la Bibliothèque 
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Ludothèque communale  
d’Ecublens 

 

 
 

MISSIONS DE LA LUDOTHEQUE 

 

• Faire découvrir à la population l’univers 

du jeu. 

• Prêter gratuitement des jeux, jouets, 

déguisements et puzzles, pour enfants et 

adultes. 

• Assister et conseiller les usagers dans 

leurs choix. 

• Proposer un espace de jeux, pour petits 

et grands, ouvert à tous. 

• Gérer et renouveler le stock de jeux. 

• Concevoir et animer des activités 

ludiques. 

• Accueillir des classes et d’autres groupes 

pour faire découvrir la diversité des jeux. 

• Planifier et coordonner les activités de 

l’équipe de bénévoles. 

• Participer aux assemblées des 

fédérations vaudoise et suisse des 

ludothèques. 

 

Statistiques 

 2023 2024 2025 

Nombre de jeux 2'468  2'642  2'826  

Nouveautés 212 265 268 

Nombre de prêts 7'751  8'419  7'317  

Familles inscrites 484 495 546 

Inscriptions 244 200 177 

Nb. pers. sur place 1'753  2'521  2'900  

 

La Ludothèque poursuit sa croissance avec 

une petite augmentation du nombre de fa-

milles inscrites (+10 %). 

Le nombre total de prêts est en baisse car 

la Ludothèque a dû fermer ses portes 5 se-

maines au printemps pour du rangement et 

réaménagement, puis 7 semaines l’été 

pour la migration du système informatique. 

 

 

FONCTIONNEMENT DE LA LUDOTHEQUE 

 

Heures d’ouverture 

Lundi 

Mardi 

Mercredi 

Jeudi 

Vendredi 

Samedi 

15 h 00 - 19 h 00 

15 h 00 - 19 h 00 

14 h 00 - 19 h 00 

15 h 00 - 19 h 00 

15 h 00 - 19 h 00 

09 h 00 - 12 h 00 

 

Pour rattraper une partie du retard sur le 

traitement des jeux et réduire les heures 

supplémentaires, la structure a, à nouveau, 

fermé ses portes durant les vacances sco-

laires de février, d’avril et d’octobre. 

Toujours plus de familles profitent de l’es-

pace de jeu sur place (+15 %), qui devient 

vraiment trop exigu pour accueillir tout le 

monde dans de bonnes conditions. 

 

Personnel 

L’équipe de la Ludothèque est stable : 2 lu-

dothécaires à 65 % chacun. Ils participent 

régulièrement à des forums ou salons de 

jeux pour découvrir les nouveautés. 

Le nombre de bénévoles actifs est stable, 

avec une dizaine de personnes qui vien-
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nent contrôler plus de 220 jeux chaque se-

maine, quelques-unes qui aident à la pré-

paration ou aux réparations des jeux, et 

une douzaine en renfort pour les anima-

tions. 

Ce sont aussi les mêmes trois ludothécaires 

auxiliaires qui ont pu remplacer les deux ti-

tulaires durant leurs congés ou absences 

professionnelles. 

Le jeune stagiaire du programme Passerelle 

Culturelle a entamé sa troisième et dernière 

année de formation élémentaire, toujours 

en alternance avec la Ludothèque de 

Chailly et ses 2 jours de cours hebdoma-

daires. 

 

Projet Lift 

Le Projet Lift a permis à 3 élèves du secon-

daire de venir découvrir le monde du travail 

au sein de la Ludothèque. Ces jeunes sont 

venus travailler principalement des mercre-

dis après-midi durant une douzaine de se-

maines, s’essayant au contrôle de jeux, au 

prêt aux usagers ou à la préparation de 

nouveaux jeux. 

 

ANIMATIONS 

 

Soirées et journées jeux 

La Ludothèque a organisé 4 samedis lu-

diques (dès 15 h), au rez-de-chaussée du 

Centre socioculturel. Les 210 participants 

(essentiellement des familles) ont pu s’es-

sayer à des jeux de cartes, des jeux de pi-

chenettes ou encore à des mini escape 

boxes. 

 

En collaboration avec le Centre de jeunes, 

il a aussi été possible d’accueillir sur 3 jours 

en novembre un escape game développé 

par l’UNIL et le CHUV sur le thème de la pré-

vention de l’utilisation des écrans, pour les 

jeunes de 8 à 12 ans. 

Les dix soirées jeux organisées les vendredis 

ont rassemblé plus de 230 personnes (es-

sentiellement des adultes), avec le soutien 

de quelques habituées pour l’accueil et 

l’animation. 

 

 
 

Partenariat avec les écoles d’Ecublens 

14 classes primaires sont venues jouer à la 

Ludothèque, soit près de 230 élèves de 4 à 

11 ans qui ont pu tester à chaque fois 4 à 5 

jeux différents. 

 

Accueil de groupes 

Dans la continuité des années précé-

dentes, la Ludothèque a accueilli 3 groupes 

du programme Piccolo Voice, venus jouer 

sur place. Le groupe d’activités de l’hôpital 

de jour de Cery est aussi revenu à 2 reprises. 

La Ludothèque a aussi participé à la Jour-

née en santé de la Commune, et a ac-

cueilli, cet été, un groupe de la Summer 

School de l’UNIL pour une soirée décou-

verte. 

 

Forum de jeux 

Le lundi 17 novembre, la Ville a accueilli le 

Forum de jeux de l’automne. Organisée par 

la Fédération des ludothèques suisses, cette 

journée a permis à une quarantaine de lu-

dothécaires venant de toute la Suisse ro-

mande de découvrir des jeux récents. 

 

BILAN 

Dans la continuité de 2024, le programme 

d’activités est resté sobre, pour se concen-

trer sur l’optimisation du travail de prêts et 

l’accueil lors des ouvertures. De nom-

breuses familles ont maintenant l’habitude 

de passer un moment dans le coin de jeu 
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sur place. Cela apparaît dans les statis-

tiques de fréquentation, mais s’en ressent 

aussi dans le volume sonore. 

Un travail de réflexion a été mené afin 

d’améliorer les conditions d’accueil du pu-

blic ainsi que les espaces de travail. L’aug-

mentation du temps de travail, combinée à 

l’aménagement d’un espace supplémen-

taire, devrait permettre, dès 2026, d’offrir de 

meilleures conditions d’exploitation. 

 

Les ludothécaires : Vincent Rocher et  

Marie-Jo Froidevaux Mathez 
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